
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное учреждение "Комплексный центр социального обслуживания населения" Кусинского
муниципального района Челябинской области

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность
работников, занятых на этих рабочих

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых
проведена специальная оценка

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) - основные/все 91 ' 14/14 0/0 13/13 1/1 0/0 0/0 0/0 0/0
Работники, занятые на рабочих мес­
тах (чел.) 82 13 0 12 1 0 0 0 0

из них женщин 76 13 0 12 1 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 1 0 0 0 0 0 0 0 0
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I 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Отделение дневного пребы­

вания
1831/12-

1 Заведующий отделением « - - - - - - - - - - - 2 - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

1831/12-
2

Инструктор по физической f
кул ьтуре - - - - - - - - - - - - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

1831/12-
3

Медицинская сестра (диетиче­
ская )

2 - - - - - - - - - - 2 - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет



1831/12-
4 Медицинская сестра. 2 - - 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

1831/12-
5

Специалист по комплексной
реабилитации - 2 - 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

1831/12-
6 Культорганизатор • » - 2 \  2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

1831/12-
7 Инструктор по труду у ( - 2 ю - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

1831/12-
8 Повар ' , - - - 2 - - - - - - 3.1 - 3.1 - 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет

1831/12-
9

Уборщик служебных помеще­
ний ■ ? 2 - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

1831/12-
10 Мойщик посуды 2 - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

1831/12-
11 Официант J - 2 - 2 2 Нет Нет .Нет Нет Нет Нет

1831/12-
12

Медицинская сестра по масса­
жу 2 2/ - . 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

1831/12-
13 Медицинская сестра * - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

1831/12-
14

Специалист по социальной д
работе - - 2 - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 10.04.2017

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Д и р е к т о р  Борзова Светлана Михайловна
(должность) (подпись) Ф.И.О. (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Бухгалтер

(должность)
Штельмах Юлия Николаевна

Ф.И.О.

Специалист по ОТ и ТБ
(должность)

Специалист по кадрам
(должность)

Заведующий хозяйством
(должность)

--- ——
(подпись)

Сусленкова Лидия Фаритовна
(Ф.И.О.)

Пьячева Марина Анатольевна— — ——i(-ф ]47o- j

Миненкова РимN4а Сахаутдиновна
(Ф.И.О.)

(дата)

(дата)

(дата)

/Д?
(дата)

Эксперт(-ы),организации, проводившей специальную оценку условий труда:
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Чуксина Ирина Ивановна
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I Icpc’iciii. рекомендуемы\ мероприя i ни но улучшению условий труда

11 а 11 м с 11 о I щ 1111 с о ] и ; 111 н з; I ц 1111: M yiini цш алы ю с бю дж етное учреж дение "Комплексный центр социального обслуж ивания населения” Кусинского
м \ 1111 ци I цuibHoix) района Челябинской области

Наименование структурного
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о

выполнении

Отделение дневного пребыва­
ния

1831/12-1. Заведующий отделе­
нием

1831/12-2. Инструктор по физи­
ческой культуре

1. При работе за ПЭВМ и ВДТ реко­
мендуется организация перерывов на
10-15 мин через каждые 45-60 мин ра­

боты (СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 ПЭВМ
Приложение 7 п.1.4);_____________

Рекомендуемые режимы труда и отды­
ха: в соответствии с графиком работы

____________организации;____________

1831/12-3. Медицинская сестра
(диетическая)

1831/12-4. Медицинская сестра

1831/12-5. Специалист по ком­
плексной реабилитации

1831/12-6. Культорганизатор

I H H 1’ 7 Инструктор по труду

1. При работе за ПЭВМ и ВДТ реко­
мендуется организация перерывов на
10-15 мин через каждые 45-60 мин ра­

боты (СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 ПЭВМ
Приложение 7 п.1.4);_____________

1. При работе за ПЭВМ и ВДТ реко­
мендуется организация перерывов на
10-15 мин через каждые 45-60 мин ра­

боты (СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 ПЭВМ
Приложение 7 п.1.4);_____ ________

1. При работе за ПЭВМ и ВДТ реко­
мендуется организация перерывов на
10-15 мин через каждые 45-60 мин ра­

боты (СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 ПЭВМ
Приложение 7 п.1.4);

1. При работе за ПЭВМ и ВДТ реко­
мендуется организация перерывов на
10-15 мин через каждые 45-60 мин ра­

боты (СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 ПЭВМ
Приложение 7 п.1.4);______________

1. При работе за ПЭВМ и ВДТ реко­
мендуется организация перерывов на

/ j£ .
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Снижение вредного воздейст­
вия

Снижение тяжести трудового
_________ процесса_________

1831/12-8. Повар

1831/12-10. Мойщик посуды

1831/12-11. Официант

1831/12-13. Медицинская сестра

/^ ~

1831/12-12. Медицинская сестра
по массажу

183 1/12-14. Специалист по со­
циальной работе

1831/12-9. Уборщик служебных
помещений

1. При работе за ПЭВМ и ВДТ реко­
мендуется организация перерывов на
10-15 мин через каждые 45-60 мин ра­

боты (СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 ПЭВМ
Приложение 7 п. 1,4);______________

Рекомендуемые режимы труда и отды­
ха: в соответствии с графиком работы

___________ организации;____________

боты (СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 ПЭВМ
Приложение 7 п. 1.4);

Усовершенствовать систему вентиля-
____________  ции________________
> Организовать рациональные режимы
___________ труда и отдыха__________
Рекомендуемые режимы труда и отды­
ха: в соответствии с графиком работы

___________ организации;____________
Рекомендуемые режимы труда и отды­
ха: в соответствии с графиком работы

___________ организации;____________
Рекомендуемые режимы труда и отды­
ха: в соответствии с графиком работы

_________  организации;____________
Рекомендуемые режимы труда и отды­
ха: в соответствии с графиком работы

___________ организации;____________

Дата составления: 10.04.2017
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Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Д и р е к т о р   Борзова Светлана Михайловна
(должность) (подпись) Ф.И.О. (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Бухгалтер Штельмах Юлия Николаевна

(должность) (подпись)
■1CJMJUP7

Ф.И.О. (дата)

Специалист по ОТ и ТБ
(должность)

Сусленкова Лидия Фаритовна
(Ф.И.О.) (дата)

Специалист по кадрам

(подпись)

Пьячева Марина Анатольевна



(должность) (дата)
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Заведующий хозяйством
(должность)

Миненкова Римма Сахаутдиновна
(Ф.И.О.) (дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
Z /

1368 4 ^ /  Чуксина Ирина Ивановна
(№ в реестре экспертов) (прдаис^/ (Ф.И.О ) (дата)


